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REPUBLIQUE TUNISIENNE
MINISTERE DE LA DEFENSE NATIONALE

ENGAGEMENT

déclare qu’en cas de mon recrutement en tant qu’enseignant contractuel dans
un établissement de I'enseignement supérieur militaire et dans toutes les fois
qu’il s’agit:

- de publier des écrits,

- de prendre la parole en public,

- d’accorder des interviews ou de tenir des conférences,
- d’adhérer a des associations.

je mengage a obtenir au préalable l'autorisation du Ministere de la
Défense Nationale et j'accepte les termes du présent engagement comme
faisant partie de mes obligations professionnelles.

Tout mangquement aux prescriptions de cet engagement entraine
I'application des dispositions Iégales et reglementaires en vigueur.

Lu et approuvé

Signature (Iégalisée)



